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ˆŸÛéúÂšü ×¿ÖõÖÛú ¯Öã¸üÃÛúÖ¸ü : †Ö¤ü¿ÖÔ ×®ÖµÖ´Ö 

 
1. ÃÖ¤ü¸ü“ÖÖ ¯Öã¸üÃÛúÖ¸ü ÆüÖ ×¾ÖªÖ¯ÖßšüÖŸÖß»Ö †£Ö¾ÖÖ ÃÖÓ»ÖÝ®ÖßŸÖ ´ÖÆüÖ×¾ÖªÖ»ÖµÖÖŸÖß»Ö •µÖÖÓ“Öß ÃÖê¾ÖÖ ¤üÆüÖ ¾ÖÂÖì  

—ÖÖ»Öê»Öß †ÖÆêü †¿ÖÖ ×®ÖµÖ×´ÖŸÖ ¾Ö ¯ÖæÞÖÔ ¾Öêôûû ×¿ÖõÖÛú, ÝÖÏÓ£Ö¯ÖÖ»Ö ¾Ö ¿ÖÖ×¸ü¸üßÛú ×¿ÖõÖÛú ÃÖÓ“ÖÖ»ÖÛú µÖÖÓ®ÖÖ 

×¤ü»ÖÖ •ÖÖ‡Ô»Ö. 

2. ÃÖ¤ü¸ü ¯Öã¸üÃÛúÖ¸ü ÆüÖ ÃÖÓ¯ÖæÞÖÔ ÃÖê¾ÖÖÛúÖ»ÖÖ¾Ö¬Öß´Ö¬µÖê ‹ÛúÖ ×¿ÖõÖÛúÖÃÖ ‹Ûú¤üÖ“Ö ×¤ü»ÖÖ •ÖÖ‡Ô»Ö. 

3. ÃÖ¤ü¸ü ¯Öã¸üÃÛúÖ¸üÖÃÖÖšüß ÃÖÓ²ÖÓ×¬ÖŸÖÖ“ÖÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö®Ö, ×¾ÖÃŸÖÖ¸üÛúÖµÖÔ, ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö®Ö ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔ®Ö, ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö®Ö ¯ÖÏÛú»¯Ö,  

ÝÖÏÓ£Ö-»ÖêÜÖ®Ö, †¬µÖÖ¯Ö®ÖÖŸÖß»Ö ®ÖÖ×¾ÖÞµÖ¯ÖæÞÖÔ ˆ¯ÖÛÎú´Ö, ¯Öê™Óü™ü,  ŸÖ–Ö ¾µÖÖÜµÖÖ®Öê, †³µÖÖÃÖÛÎú´Ö ×®Ö´ÖáŸÖß´Ö¬Öß»Ö 

ÃÖÆü³ÖÖÝÖ, †³µÖÖÃÖê¢Ö¸ü ¾Ö †³µÖÖÃÖ¯Öæ¸üÛú ˆ¯ÖÛÎú´ÖÖŸÖß»Ö ÃÖÆü³ÖÖÝÖ, ŸÖÃÖê“Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú, ¸üÖÂ™ÒüßµÖ ¾Ö ‡ŸÖ¸ü 

×¾Ö¬ÖÖµÖÛú ÛúÖµÖÖÔŸÖß»Ö ÃÖÆü³ÖÖÝÖ ×¾Ö“ÖÖ¸üÖŸÖ ‘ÖêŸÖ»ÖÖ •ÖÖ‡Ô»Ö. 

4. ÃÖÓ²ÖÓ¬ÖßŸÖ ¾µÖŒŸÖß¾Ö¸ü ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ¯ÖÏÛúÖ¸ü“Öß ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ “ÖÖîÛú¿Öß ŸÖÃÖê“Ö ±úÖî•Ö¤üÖ¸üß ÝÖã®ÆüÖ ¤üÖÜÖ»Ö —ÖÖ»Öê»ÖÖ 

®ÖÃÖÖ¾ÖÖ. ŸÖÃÖê Ã¾ÖµÖÓ‘ÖÖêÂÖÞÖÖ¯Ö¡Ö Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö×¸üŸµÖÖ Ã¾Ö:Ã¾ÖÖõÖ¸üß®Öê ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖ“µÖÖ ÃÖÖê²ÖŸÖ •ÖÖê›üÖ¾Öê.  

ŸÖ£ÖÖ¯Öß ÃÖÓ²ÖÓ¬ÖßŸÖ ¾µÖŒŸÖß“Öß ×¤ü¾ÖÖÞÖß †£Ö¾ÖÖ ÃÖê¾ÖÖ¿Ö£Öá“µÖÖ ÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ †ÃÖÞÖÖ¸üß ®µÖÖµÖ¯ÖÏ×¾ÖÂšü ¯ÖÏÛú¸üÞÖê ÃÖ¤ü¸ü 

¯Öã¸üÃÛúÖ¸üÖÃÖÖšüß ²ÖÖ¬ÖÛú †ÃÖÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüßŸÖ ¾Ö ŸµÖÖÓ“ÖÖ ×®Ö¾Ö›ü ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ×¾Ö“ÖÖ¸ü Ûúºþ ®ÖµÖê. 

5. ÃÖÓ²ÖÓ¬ÖßŸÖ ÆüÖ ÜÖÖ•ÖÝÖß ×¿ÖÛú¾ÖÞÖß ‘ÖêŸÖ ®ÖÃÖ»µÖÖ“Öê ¯ÖÏ×ŸÖ–ÖÖ¯Ö¡Ö ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖÃÖÖê²ÖŸÖ •ÖÖê›üÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú †ÖÆêü. 

6. ×¾ÖªÖ¯ÖßšüÖ®Öê ÃÖ¤ü¸ü ¯Öã¸üÃÛúÖ¸üÖÃÖÖšüß ÝÖšüßŸÖ Ûêú»Öê»Öß ×®Ö¾Ö›ü ÃÖ×´ÖŸÖß ˆ¯Ö¸üÖêŒŸÖ ´ÖãªÖÓ“ÖÖ ×¾Ö“ÖÖ¸ü Ûúºþ®Ö µÖÖêÝµÖ 

ŸµÖÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖ¯ÖîÛúß ¯ÖÃÖÓŸÖß ÛÎú´ÖÖ®Öê ¤üÖê®Ö ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ“Öß ×¿Ö±úÖ¸üÃÖ ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ¯Ö®Ö ¯Ö×¸üÂÖ¤êüÃÖ Ûú ȩ̂ü»Ö. 

 
 

  



 

“ˆŸÛéúÂšü ×¿ÖõÖÛú” ü ¯Öã¸üÃÛúÖ¸üÖÃÖÖšüß Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“ÖÖ †•ÖÖÔ“ÖÖ ®Ö´Öã®ÖÖ 

×¿ÖõÖÛúÖ“Öê ®ÖÖ¾Ö :       ¯Ö¤ü®ÖÖ´Ö : 
¿ÖîõÖ×ÞÖÛú †ÆÔüŸÖÖ :                   †®Öã³Ö¾Ö: 
´ÖÆüÖ×¾ÖªÖ»ÖµÖÖ“Öê ®ÖÖ¾Ö : 
ÃÖÓ̄ ÖÛÔú ¯Ö¢ÖÖ : 

†. 
ÛÎú. 

ÝÖãÞÖ¾Ö¢ÖÖ ×®ÖÛúÂÖ ÃÖÓ²ÖÓ×¬ÖŸÖÖ“Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß 
(†Ö¾Ö¿µÖÛú †ÃÖ»µÖÖÃÖ 

•ÖÖê›ü¯Ö¡Ö •ÖÖê›üÞÖê ) 

¯Öã̧ üÖ¾Öê ¤üÖÜÖ»Ö •ÖÖê›ü»Öê»µÖÖ 
ÛúÖÝÖ¤ü¯Ö¡ÖÖÓ“ÖÖ ¯ÖéÂšü 

ÛÎú´ÖÖÓÛú 

1 †¬µÖµÖ®Ö, †¬µÖÖ¯Ö®Ö, ´Öæ»µÖ´ÖÖ¯Ö®Ö:- (Ûú´ÖÖ»Ö 80ÝÖãÞÖ)   

†) ¿ÖîõÖ×ÞÖÛú †ÆÔüŸÖÖ - (20 ÝÖãÞÖ ) 
´Öê¸üß™ü ÆüÖê»›ü¸ü - 4 ÝÖãÞÖ,  

B+ - 4 ÝÖãÞÖ, 

®Öê™ü/ÃÖê™ü/•Öê†Ö¸ü‹±ú (JRF)-4 ÝÖãÞÖ,  

‹´Ö. ×±ú»Ö. 4 ÝÖãÞÖ,  

¯Öß‹“Ö.›üß.-4 ÝÖãÞÖ 

¯Öß•Öß ×›ü¯»ÖÖê´ÖÖ / †®µÖ ¯Ö¤ü¾Öß - 4 ÝÖãÞÖ  

  

²Ö) †¬µÖÖ¯Ö®Ö -  (10 ÝÖãÞÖ ) 
†¬µÖÖ¯Ö®ÖÖ“ÖÖ †®Öã³Ö¾Ö 10 ŸÖê 20 ¾ÖÂÖì - 5 ÝÖãÞÖ,  

20 ¾ÖÂÖÖÔ¯ÖêõÖÖ •ÖÖÃŸÖ - 10 ÝÖãÞÖ 

 (†®Öã³Ö¾Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö / ÃÖê¾Öê“ÖÖ ¤üÖÜÖ»ÖÖ •ÖÖê›üÖ¾ÖÖ) 

  

Ûúü) ×¿ÖÂµÖ¾Öé¢Öß/¯Öã̧ üÃÛúÖ¸ü (25 ÝÖãÞÖ ) 
(ÃÖÓ²ÖÓ×¬ÖŸÖ ×¿ÖõÖÛúÖ®Öê ¯ÖÏÖ¯ŸÖ Ûêú»Öê»Öß ×¿ÖÂµÖ¾Öé¢Öß) 
     ¿ÖÖÃÖ×ÛúµÖ,  ×®Ö´Ö¿ÖÖÃÖ×ÛúµÖ, ¾Ö ×¾ÖªÖ¯Ößšü µÖÖÓ®Öß ×¤ü»Öê»Öê 

¯Öã¸üÃÛúÖ¸ü/×¿ÖÂµÖ¾Öé¢Öß/×¾ÖªÖ¯ÖßšüßµÖ/Ã£ÖÖ×®ÖÛú- 3 ÝÖãÞÖ,  

¸üÖ•µÖÃŸÖ¸üßµÖ - 5 ÝÖãÞÖ, 

¸üÖÂ™ÒüßµÖ - 7 ÝÖãÞÖ,  

†ÖÓŸÖ¸ü¸üÖÂ™ÒüßµÖ - 10 ÝÖãÞÖ 

  

›ü) ÛúÖµÖÔ¿ÖÖôûÖ/“Ö“ÖÖÔÃÖ¡Ö/ ‡ŸÖ¸ü ÃÖÆü³ÖÖÝÖ ¾Ö †ÖµÖÖê•Ö®Ö (25ÝÖãÞÖ ) 
(¸üÖ•µÖÃŸÖ¸üßµÖ - 5 ÝÖãÞÖ, ¸üÖÂ™üßµÖ - 7 ÝÖãÞÖ, †ÖÓŸÖ¸ü¸üÖÂ™ÒüßµÖ - 10 ÝÖãÞÖ ) 

ÃÖÆü³ÖÖÝÖ ¾Ö ÃÖÖ¤ü¸üßÛú¸üÞÖ,  ×®Ö´ÖÓ×¡ÖŸÖ ¾µÖÖÜµÖÖŸÖÖ  

ÃÖ³ÖÖ¬µÖõÖ-(UGC/Session Chairman/Refresher / Orientation ) 

ÃÖ´Ö®¾ÖµÖÛú  

 

 

 

2. ¿ÖîõÖ×ÞÖÛú ÃÖÖ×ÆüŸµÖ / Reading Material / Modules ‡. ×®Ö´ÖáŸÖß ¾Ö 
µÖÖêÝÖ¤üÖ®Ö (Ûú´ÖÖ»Ö 20 ÝÖãÞÖ) 

  

†) †¬µÖÖ¯Ö®Ö ¯Ö¬¤üŸÖß (5 ÝÖãÞÖ) 
Learner Centered Approach - 2 ÝÖãÞÖ 

Group Discussion - 2 ÝÖãÞÖ 

Seminar - 2 ÝÖãÞÖ  

 

 

  



²Ö) Teaching Material (15 ÝÖãÞÖ) 
Reading Material - 5 ÝÖãÞÖ ¯ÖÏŸµÖêÛú ×¾ÖÂÖµÖÖÃÖÖšüß ) 

Modules - 5 ÝÖãÞÖ 

Blog -  5 ÝÖãÞÖ 

YouTube ¾µÖÖÜµÖÖ®Öê - 5 ÝÖãÞÖ 

  

3. 

  
 ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö®Ö (Ûú´ÖÖ»Ö 50 ÝÖãÞÖ) 
†) ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®Ö - 20 ÝÖãÞÖ 
×¾ÖªÖ¯Ößšü - 2 ÝÖãÞÖ 

¸üÖ•µÖÃŸÖ¸üßµÖ - 3 ÝÖãÞÖ  

¸üÖÂ™ÒüßµÖ - 5 ÝÖãÞÖ 

†ÖÓŸÖ¸ü¸üÖÂ™ÒüßµÖ - 3 ÝÖãÞÖ 

  

²Ö) ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö®Ö ¯ÖÏÛú»¯Ö ÝÖãÞÖ-10 
´ÖÖµÖ®Ö¸ü-1 ÝÖãÞÖ,  

´Öê•Ö¸ü-2 ÝÖãÞÖ,  

(´ÖÖ×ÆüŸÖß ¯ÖÖšü×¾ÖŸÖÖ®ÖÖ ´ÖÓ•Öã̧ üß ¯Ö¡Ö •ÖÖê›üÖ¾Öê) 

  

Ûú) ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö®Ö ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔ®Ö -10 ÝÖãÞÖ 
¯Öß‹“Ö.›üß.-2ÝÖãÞÖ, (¯Ö¤ü¾Öß ¯ÖÏÖ¯ŸÖ ×¾ÖªÖ£Öá ÃÖÓÜµÖÖ) 

‹´Ö. ×±ú»Ö. 1 ÝÖãÞÖ, (¯Ö¤ü¾Öß ¯ÖÏÖ¯ŸÖ ×¾ÖªÖ£Öá ÃÖÓÜµÖÖ) 

  

›ü) ÝÖÏÓ£Ö»ÖêÜÖ®Öú- 10 ÝÖãÞÖ 
ÛÎú×´ÖÛú ¯ÖãÃŸÖÛú - 4 ÝÖãÞÖ, 

‡ŸÖ¸ü ÃÖÓ¤ü³ÖÔÝÖÏÓ£Ö - 2 ÝÖãÞÖ 

(ÃÖÆü»ÖêÜÖÛúÖÓ“µÖÖ ÃÖÓÜµÖê®Öê ³ÖÖÝÖæ®Ö ÝÖãÞÖÖÓÛú®Ö šü̧ ü¾ÖÖ¾Öê) 

  

4 ´Öæ»µÖ´ÖÖ¯Ö®Ö (20 ÝÖãÞÖ) 
´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü »ÖÖêÛúÃÖê¾ÖÖ †ÖµÖÖêÝÖ /µÖã¯Öß‹ÃÖÃÖß- 2 ÝÖãÞÖ,  

‹´Ö. ×±ú»Ö- 2 ÝÖãÞÖ,  

¯Öß‹“Ö.›üß.- 4 ÝÖãÞÖ,  

¯ÖÏÛú»¯Ö ´Öæ»µÖÖÓÛú®Ö - 2 ÝÖãÞÖ, 

ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö®Ö¯Ö¸ü »ÖêÜÖÖÓ“Öê ¯Ö×¸üõÖÞÖ †ÖÓŸÖ¸ü¸üÖÂ™ÒüßµÖ- 2 ÝÖãÞÖ,  

¸üÖÂ™ÒüßµÖ- 1 ÝÖãÞÖ 

®ÖòÛú ÃÖÆüµÖÖêÝÖß ÃÖ×´ÖŸÖß (Peer Team) ÃÖ¤üÃµÖ- 4 ÝÖãÞÖ, 

×¾ÖªÖ¯Ößšü †®Öã¤üÖ®Ö †ÖµÖÖêÝÖ (×¾Ö×¾Ö¬Ö ÃÖ×´ÖŸÖ ÃÖ¤üÃµÖ) ®ÖòÛú ÃÖ´Ö®¾ÖµÖÛú ÃÖ×´ÖŸÖß- 2 

ÝÖãÞÖ, 

Ã¾ÖµÖÓ´Öã»µÖ ×®Ö¬ÖÖÔ̧ üÞÖ (SSR) †Æü¾ÖÖ»Ö ŸÖµÖÖ¸ü Ûú¸üÞÖÖ¸üß(Steering Committee) 

ÃÖ×´ÖŸÖß ÃÖ¤üÃµÖ - 4 ÝÖãÞÖ. 

  

5 ×¾ÖÃŸÖÖ¸ü ÛúÖµÖÔ ¾Ö ‡ŸÖ¸  (Ûú´ÖÖ»Ö 30 ÝÖãÞÖ) 
†) ×¾ÖÃŸÖÖ¸ü ÛúÖµÖÔ- 10 ÝÖãÞÖ   
(ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ÃÖÓÃ£ÖÖÓ“Öê ¯Ö¤üÖ×¬ÖÛúÖ¸üß /ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ÛúÖµÖÔ/×¾Ö×¾Ö¬Ö 

ˆ¯ÖÛÎú´Ö/¯ÖÏ²ÖÖê¬Ö®Ö/ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ÃÖÆü³ÖÖÝÖ-1 ÝÖãÞÖ, 

 ¸üÖÂ™ÒüßµÖ ”ûÖ¡ÖÃÖê®ÖÖ †×¬ÖÛúÖ¸üß-3 ÝÖãÞÖ, 

 ¸üÖÂ™ÒüßµÖ ÃÖê¾ÖÖµÖÖê•Ö®Ö ¯ÖÏÛú»¯Ö †×¬ÖÛúÖ¸üß-3 ÝÖãÞÖ 

 

 

  



²Ö) ×¾Ö×¾Ö¬Ö †×¬ÖÛúÖ¸ü ´ÖÓ›üôûÖ“Öê ÛúÖ´Ö-10 ÝÖãÞÖ 
†×¬ÖÂšüÖŸÖÖ-3 ÝÖãÞÖ, 

¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ¯Ö®Ö ¯Ö×¸üÂÖ¤ü- 3ÝÖãÞÖ 

×ÃÖ®Öê™ü-2 ÝÖãÞÖ,  

×¾ÖªÖ¯Ö×¸üÂÖ¤ü- 3ÝÖãÞÖ, 

‡ŸÖ¸ü ¯ÖÏÖ×¬ÖÛú¸üÞÖÖ“Öê ÃÖ¤üÃµÖ - 3 ÝÖãÞÖ 

†³µÖÖÃÖ´ÖÓ›üôû- 2 ÝÖãÞÖ,  

  

 Ûú) ÛúÖµÖÔÛúÖ¸üÞÖß- 10 ÝÖãÞÖ  
( ×¾ÖÂÖµÖÖ¿Öß ÃÖÓ²ÖÓ×¬ÖŸÖ ÃÖÓ‘Ö™ü®ÖÖ/ÛúÖµÖÔÛúÖ¸üÞÖß) 
×¾ÖªÖ¯Ößšü ÃŸÖ¸üßµÖ ÃÖ¤üÃµÖ-2 ÝÖãÞÖ, 

¸üÖ•µÖÃŸÖ¸üßµÖ ÃÖ¤üÃµÖ-2 ÝÖãÞÖ, 

¸üÖÂ™ÒüßµÖ ÃÖ¤üÃµÖ- 2 ÝÖãÞÖ, 

†ÖÓŸÖ¸ü¸üÖÂ™ÒüßµÖ ÃÖ¤üÃµÖ-4 ÝÖãÞÖ,  

  

 

×™ü¯Ö : •Öê¾ÆüÖ ÃÖ´ÖÖ®Ö ÝÖãÞÖ ×´Öôû¾Öæ®Ö ‹ÛúÖ¯ÖêõÖÖ •ÖÖÃŸÖ ×¿ÖõÖÛú ¯ÖÖ¡Ö —ÖÖ»µÖÖÃÖ ×®Ö¾Ö›ü ÃÖ×´ÖŸÖß †®µÖ ²ÖÖ²Öà“ÖÖ ×¾Ö“ÖÖ¸ü 

Ûúºþ®Ö µÖÖêÝµÖ ŸµÖÖ ¤üÖê®Ö ®ÖÖ¾ÖÖÓ“Öß ¯ÖÃÖÓŸÖß ÛÎú´ÖÖ®Öê ×¿Ö±úÖ¸üÃÖ Ûú ȩ̂ü»Ö ¾Ö ×®Ö¾Ö›ü ÃÖ´ÖßŸÖß“ÖÖ ×®ÖÞÖÔµÖ †Ó×ŸÖ´Ö †ÃÖê»Ö. 

 

 

 

ÃÖÓ²ÖÓ×¬ÖŸÖ ×¿ÖõÖÛúÖ“Öß ÃÖÆüß          †×¬Ö×¾Ö³ÖÖÝÖ¯ÖÏ´ÖãÜÖ/¯ÖÏÖ“ÖÖµÖÖÕ“Öß ÃÖÆüß 
  



 

®Ö´Öã®ÖÖ - †  

¯ÖÏ´ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö 

 ¯ÖÏ´ÖÖ×ÞÖŸÖ Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖê Ûúß, ÁÖß/ÁÖß´ÖŸÖß----------------------------------------------------(†Ö›ü®ÖÖ¾Ö ¯ÖÏÖ Ó̧ü³Ö 

Ûúºþ®Ö ÃÖÓ¯ÖæÞÖÔ ®ÖÖ¾Ö) µÖÖÓ“Öê¾Ö¸ü µÖÖ¯Öæ¾Öá ÛúÖêÞÖŸÖßÆüß ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ “ÖÖîÛú¿Öß ÃÖ×´ÖŸÖß ®Öê´Ö»Öê»Öß ®ÖÃÖæ®Ö ŸµÖÖÓ“Öß ÛúÖêÞÖŸÖßÆüß ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ 

“ÖÖîÛú¿Öß ¯ÖÏ»ÖÓ²ÖßŸÖ ®ÖÖÆüß ŸÖÃÖê“Ö ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ¯Ö¸üßõÖêŸÖß»Ö ÝÖî¸ü¾µÖ¾ÖÆüÖ¸üÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ×¿ÖõÖÖ/ÃÖ´Ö•Ö/šü¯ÖÛúÖ šêü¾ÖÞµÖÖŸÖ †Ö»Öê»ÖÖ ®ÖÖÆüß. 

×šüÛúÖÞÖ: 

×¤ü®ÖÖÓÛú:  

¯ÖÏÖ“ÖÖµÖÔ / ×¾Ö³ÖÖÝÖ¯ÖÏ´ÖãÜÖÖÓ“Öß Ã¾ÖÖõÖ¸üß ¾Ö ×¿ÖŒÛúÖ 

®Ö´Öã®ÖÖ - ²Ö  

¯ÖÏ×ŸÖ–ÖÖ¯Ö¡Ö 

 ´Öß--------------------------------------------------------------(†Ö›ü®ÖÖ¾Ö ¯ÖÏÖ Ó̧ü³Ö Ûúºþ®Ö ÃÖÓ¯ÖæÞÖÔ ®ÖÖ¾Ö) ¯ÖÏ×ŸÖ–

ÖÖ¯Öæ¾ÖÔÛú ×»ÖÆæü®Ö ¤êüŸÖÖê Ûúß, ÝÖãÞÖ¾ÖÓŸÖ ×¿ÖõÖÛú / ÝÖãÞÖ¾ÖÓŸÖ ÃÖê¾ÖÛú ¯Öã¸üÃÛúÖ¸üÖÃÖÖšüß †•ÖÔ Ûú¸üŸÖ †ÃÖæ®Ö ´ÖÖ—µÖÖ×¾Ö¹ý¬¤ü ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß 

¯ÖÖê»ÖßÃÖ Ã™êü¿Ö®Ö´Ö¬µÖê ÛúÖêÞÖŸÖÖÆüß ÝÖã®ÆüÖ ¤üÖÜÖ»Ö ®ÖÃÖæ®Ö ´Ö»ÖÖ ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ±úÖî•Ö¤üÖ¸üß ÛúÖ¸ü¾ÖÖ‡ÔŸÖ ×¿ÖõÖÖ —ÖÖ»Öê»Öß ®ÖÖÆüß.  

×šüÛúÖÞÖ: 

×¤ü®ÖÖÓÛú:  

      ×¿ÖõÖÛúÖ“Öß ÃÖÆüß                                 ¯ÖÏÖ“ÖÖµÖÔ / ×¾Ö³ÖÖÝÖ¯ÖÏ´ÖãÜÖÖÓ“Öß Ã¾ÖÖõÖ¸üß ¾Ö ×¿ÖŒÛúÖ 

®Ö´Öã®ÖÖ - Ûú 

¯ÖÏ´ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö 

 ¯ÖÏ´ÖÖ×ÞÖŸÖ Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖê Ûúß, ---------------------------------------------------- µÖÖÓ“ÖÖ ´ÖÖÝÖß»Ö 5 ¾ÖÂÖÖÔŸÖß»Ö 

ÝÖÖê¯Ö®ÖßµÖ †Æü¾ÖÖ»ÖÖ“Öß ¯ÖÏŸÖ¾ÖÖ¸üß ÜÖÖ»Öß»Ö ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê †ÖÆêü. 

†.ÛÎú.    ÃÖ®Ö     ¯ÖÏŸÖ¾ÖÖ¸üß 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

¯ÖÏÖ“ÖÖµÖÔ / ÃÖêÛÎêú™ü¸üß / ¸ü×•ÖÃ™ÒüÖ¸ü 



  

    

    

पु�य�ोक अिह�यादेवी होळकर पु�य�ोक अिह�यादेवी होळकर पु�य�ोक अिह�यादेवी होळकर पु�य�ोक अिह�यादेवी होळकर     
सोलापूरसोलापूरसोलापूरसोलापूर    िव�ापीठ,िव�ापीठ,िव�ापीठ,िव�ापीठ,    सोलापूरसोलापूरसोलापूरसोलापूर    

    
    

उ�कृ�ट िश के!र कम#चारी पुर%कारउ�कृ�ट िश के!र कम#चारी पुर%कारउ�कृ�ट िश के!र कम#चारी पुर%कारउ�कृ�ट िश के!र कम#चारी पुर%कार    : : : :     आदश# िनयमआदश# िनयमआदश# िनयमआदश# िनयम    
 

1. सव# िश के!र ( वग# 1, 2, व 3, 4 ) कम#चा1यामधून एक या4माणे िश के!र कम#चा1यांचा गणु गौरव 

केला जाईल. 

2. संपणू# सेवा कालावधीत एका कम#चा1याचा एकदाच गणु गौरव केला जाईल. 

3. संबधंीत कम#चा1याची मागील 10 वष> िनयिमत व समाधानकारक सेवा आव?यक आहे. 

4. कम#चा1यां@या एकूण सेवतेील अलीकड@या सलग तीन वषB@या काळातील गोपनीय अहवाल 

समाधानकारक असणे आव?यक आहे. सदर परु%काराचा 4%ताव िवभाग4मुखामाफ# त सादर करावा. 

5. संबधंीत GयHतीवर कोण�याही 4कारची िवभागीय चौकशी तसेच फौजदारी गुIहा दाखल झाललेा 

नसावा. तसे %वयघंोषणापL %वतंLिरत�या %व:%वा रीने 4%तावा@या सोबत जोडाव.े 

तथापी संबधंीत GयHतीची िदवाणी अथवा सेवाशथN@या सदंभBत असणारी Iयाय4िव�ठ 4करणे सदर 

परु%कारासाठी बाधक असणार नाहीत व �यांचा िनवड सिमतीने िवचार कO नये. 

6. िव�ापीठाने सदर परु%कारासाठी गठीत केललेी िनवड सिमती उपरोHत म�ुांचा िवचार कOन योQय 

�या उमेदवारांपकैी पसतंी Sमाने दोन उमेदवारांची िशफारस करेल. 

 
 

    



नोकरीत 
येतानाचे

नोकरीत 
आयानंतर

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

कम�चा�याची �वा�रीकम�चा�याची �वा�रीकम�चा�याची �वा�रीकम�चा�याची �वा�री

कम�चा�याचे नांव

काय�लयीन िवहीत 
कामा#यितिर$त अ&य 
कोण-कोणते अिधक 

काम केले आहे ? 
तपशील

सामािजक 
काय�त 

सहभाग आहे 
का ?

िवभाग1मुखांची �वा�री िवभाग1मुखांची �वा�री िवभाग1मुखांची �वा�री िवभाग1मुखांची �वा�री : -----------------------------------------------------------: -----------------------------------------------------------: -----------------------------------------------------------: -----------------------------------------------------------

िवभाग1मुखांची िशफारस िवभाग1मुखांची िशफारस िवभाग1मुखांची िशफारस िवभाग1मुखांची िशफारस :-----------------------------------------------------------:-----------------------------------------------------------:-----------------------------------------------------------:-----------------------------------------------------------

पु6य7ोक अिहयादेवी होळकर सोलापूर िव;ापीठपु6य7ोक अिहयादेवी होळकर सोलापूर िव;ापीठपु6य7ोक अिहयादेवी होळकर सोलापूर िव;ापीठपु6य7ोक अिहयादेवी होळकर सोलापूर िव;ापीठ, , , , सोलापूरसोलापूरसोलापूरसोलापूर
उ?कृAट िश�केCर कम�चारी पुर�कारासाठी मािहतीउ?कृAट िश�केCर कम�चारी पुर�कारासाठी मािहतीउ?कृAट िश�केCर कम�चारी पुर�कारासाठी मािहतीउ?कृAट िश�केCर कम�चारी पुर�कारासाठी मािहती

िश�ण
िलखाण वगैरे केले 
असयास तपशील 

;ा

धारण केलेले 
पद

नेमणकू 
तारीख एकुण सेवा #यावसाियक 

िश�ण

कोणकोण?या 
िवभागात काम 

केले


